INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
< -

Guatemala, 31 de octubie de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de Jas Culturas
Ministerio de Cultura y Depoites

su despacho.

Estimado sefior Director General
Tengo el agrade de dirlglrme a usted, para presentatle ml Informe ? AL de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista:  Sonia Maribel Espa@a Chiriz Ccul: 1927 01428 0305 7

Niimero de ¢ontrate: DGDCEC-029-12372022 _ ° ~ ; Acuerdo Ministerial: 192022~/

Serviclos (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Pl P Nit del Contratista: 51817063~/

Nemero de Factura: 2186952789 7 yaw Serie: 77BDCDY5 #~ -
Honorarios Mensuales: Q 700000 7. £ Periodo del Informe: Mes de octubre del 2022 e
Monto Total del Contrato Q 8354839 - Plazo del Contrato:  03/01/2022 Al 31/12/2022 e

Unidad Administrativa donde Departamento de Gestion de la Direccitn -

presta los servicios: de Participacién Ciudadana I

Obijetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para el departamento de Cestién de la

Direccién de Participacién Ciudadana de ki Direccidn General de Desarrallo Cultural y Fortalecimiento de las
Culkuras de este Ministerfo, con dedicacién v diligencia v con arreglo a las prescripciones de sus conoclmientos
teenicos, en la prestacion de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
‘micamente enunciativas. (seguin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Apoyé en la elaboracion del planificador bimensual de las Casas de Desarrolle Cultural de la regién asignada.

b) Apoyé v proparcloné un proceso de induccidn al personal de nueve ingreso <o todo lo relacionado a las accionies del proyecto Casas de
Desarrello Cultural de la regién asignada.
Apoyé en el acompafamiento técnico e mplementacién de estrategias que fueron eficientes en los procesos administrativos de las Casas de

<) Desarrollo Culttrral de la Regidn Asignada.

d)  Apoyéen el establecimiento da alianzas para el trabajo en equipo de las Casas de Desarrollo Cultural de la regién asignada.

Apoyé en la recepcién de Informes mensuales, RUUN v memoria de labores del equipo de Jus Casas da Desarrollo Cultural de o regldn
atendida en las fechas aslgnadas.

€)

Apoyé v brindé acompaiamlento técnico para la afimentacion v difusidn del Sistema de Informacidn SIC, por parte de las Casas de Desarrollo
Cultural.

g) Apoyé en el monitoreo del cumplimiento de acciones realizades por las Casas de Desarrollo Cultural segiin planificador auterizado.

Apoyé en la eloboracidn de un plan de trabafo reglonal en el marco de la gestién cultural que coording acciones apegadas of Plan
Nacional de Gobierno, Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas 2015-2034, ODS, Plan Katin Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo

) Anual de la Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de fas Culturas y normativas culturales vigentas, en beneficlo y para
atencion a los pueblos Indigenas ¥ eomunidades lingdiisticas de la regién aslgnada.

D Apoyé la organizacién comunitaria para la generacién de emprendimientos culturates autosostenibles mediante la perfilacién, presentacién y
segulmiento de proyectos ante organismos nacionales e internacicnales.

i Apoyé en la coordinacisn y articutacian interlnstitucional con goblarnos locales, sociedad civil y organizaciones culturales para la formulacién

de las Politicas Culturales Municipales.

K) Apoyé en la generacién de propuestas sistemdticas para la Incorporacién de la ctdtura en los planes municipales de desarrollo.

Apoyé en la atencién, coordinacion v seguimlento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbane y Rural a nivel
departamental, regional y las distintas comisiones que de ellas emancron.




Apoyé, coordiné, ejecuté y registré los procesos de convocatoria para las elecciones de los representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistema

m) de Consejos de Desarrollo,

n)  Apoyé eventualmente el trabajo territorial en otras regiones que fueron designadas por el jefe inmediato.

Apoyé en la articulacion y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel
comunitario, que me fueron designadas y autorizadas.

o)

_Sonia MaribelEspana Chiriz Lic. Otto Mauricio Judrez Chen
bre Copfipleto del Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
T Clausula de contrate: Décima Primera)

Licda. Mariela Alej
Nombre de la Autoridad due Evalua los Servicios
(segtin Clausula de coptratg\Décima Primera)

Firma y self de in Autgsidlad gfie Evalua los Servicios
(seguin Cco tratdt Décima Primera)

Licda, Mariela Alejandra Morataya Contreras
Ditectora de Participacion Cludadana
Direccién General de Desarrolio Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




